
2020年度　法人研修計画

月 研修内容 講師担当者 対象者 場所

新規採用職員研修 各担当者 新規職員 有料グリーンヒル、つつじ

介護支援専門員養成研修 あのう学院 希望者 ４老健

新人職員研修（第1回） 人材養成担当・介護士部会 新人職員（1年目対象） 有料グリーンヒル

介護支援専門員養成研修 あのう学院 希望者 ４老健

プリセプターシップ研修 人材養成担当・介護士部会 新人職員指導担当者 老健つつじの里

介護実技コンテスト 人材養成担当・介護士部会 希望者 老健つつじの里

介護福祉士養成研修 あのう学院 希望者 ４老健

7月 リーダー研修 人材養成担当・介護士部会 リーダー職員 老健つつじの里

8月 介護技術研修 人材養成担当・介護士部会 入職2年目 老健つつじの里

コミュニケーション研修 人材養成担当・介護士部会 入職3年目 老健つつじの里

地域支援事業研修（権利擁護・虐待防止） 外部講師 相談員・ﾘｰﾀﾞｰ・ｹｱﾏﾈ 老健つつじの里

介護福祉士養成研修 あのう学院 希望者 ４老健

中途採用職員研修 人材養成担当・介護士部会 中途採用職員 老健つつじの里

11月 新人職員研修（第2回） 人材養成担当・介護士部会 新人職員（1年目対象） 老健つつじの里

認知症対応研修 人材養成担当・介護士部会 入職4年目以上 老健つつじの里

合同苦情委員研修会（法人） 主に管理職（特養部会） 第三者苦情相談委員 つつじの里

コンプライアンス研修 外部講師 管理者 グリーンヒル

交通安全研修 三重県交通安全センター 全職員 三重県交通安全センター

介護福祉士養成研修 あのう学院 希望者 ４老健

メンタルヘルス研修 外部講師 管理者・窓口担当者 未定

交通安全研修 三重県交通安全センター 全職員 三重県交通安全センター

3月 交通安全研修 三重県交通安全センター 全職員 三重県交通安全センター
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